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 تحليل صورت هاي مالي دانشگاه هاي
  علوم پزشكي كشور 

 
 

 5حسن ابوالقاسم گرجي/ 4محمدرضا ملكي/ 3سيد جمال الدين طبيبي/ 2عباس طلوعي اشلقي/ 1اميراشكان نصيري پور   

  چكيده
  

حائز اهميت مي باشد، چرا كه  ارزيابي عملكرد سازمان از نظر مالي به عنوان يكي از اصلي ترين وظايف مالي مدير بسيار: مقدمه
زمينه تصميم گيري و برنامه ريزي منطقي جهت افزايش بهره وري و بررسي تأثير تصميم هاي اتخاذ شده بر عملكرد سازمان را 

هدف پژوهش حاضر بررسي عملكرد مالي دانشگاه هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني كشور از طريق . فراهم مي كند
  .هاي مالي بودتحليل نسبت 

اين پژوهش به لحاظ شناخت نظام . مطالعه حاضر توصيفي و از لحاظ زماني مقطعي و از نظر اهداف آن كاربردي بود: روش كار
و نسبت هاي مالي در دانشگاه هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني كشور از نوع كيفي بود كه به طريق مرور اسنادي و 

ام پذيرفت و همچنين به لحاظ استفاده از پرسشنامه و بررسي صورت ها و نسبت هاي مالي دانشگاه انج) نفر 22(كارگروهي 
روش نمونه گيري به صورت هدفمند بوده و . از نوع كمي بود) دانشگاه 38(هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني كشور 

  .كندگي انحرف معيار استفاده گرديدبراي تحليل داده ها از شاخص هاي فراواني و مركزي ميانگين و پرا
نسبت مالي در دو گروه نسبت هاي نقدينگي و بازده فعاليت و بهره وري منابع شناسايي گرديد كه نتايج اهم نسبت  12 :يافته ها

= ينميانگ( ، نسبت دوره وصول مطالبات )3.58= ميانگين(، نسبت جاري )2.53= ميانگين(نسبت آني : هاي مالي عبارتند است از
  ). 0.48=ميانگين( و نسبت بازده دارايي ) 0.79(، نسبت بازده بودجه )0.44= ميانگين(، نسبت درآمد عملياتي به كل منابع )114
يافته ها نشان داد ميانگين نسبت هاي نقدينگي دانشگاه نسبت به ديگر صنايع بالا بود كه اين به دليل زمان تخصيص  :بحث

از سوي ديگر نتايج نسبت هاي بازده فعاليت و جريان نقدي عملياتي . ن سال از سوي دولت مي باشدنامناسب منابع مالي در پايا
نشان مي دهد كه مديريت منابع مالي از نظر تبديل دارايها و يا تركيب منابع و سرمايه در دانشگاه به خوبي صورت نپذيرفته 

به منظور تجزيه و تحليل توسط . امنايي به خوبي استفاده نمي گردداست، اين مسئله بيانگر آن است كه از اختيارات قانون هيئت 
نسبت هاي مالي بيشتر، طراحي و استانداري سازي گزارشات مالي دانشگاه متناسب با نوع خدمات و منابع قابل تصرف از نظر 

  .آيين نامه مالي و معاملاتي پيشنهاد مي گردد
 هاي مالي، تجزيه و تحليل صورت هاي ماليدانشگاه هاي علوم پزشكي، نسبت : كليدواژه ها

  

  28/6/91:پذيرش نهايي  18/5/91:اصلاح نهايي  28/4/91: وصول مقاله

                                                 
، تهران، ايران؛ نويسنده مسئول دانشگاه آزاد اسلامي  واحد علوم و تحقيقات ، اني، دانشكده مديريت و اقتصاددانشيار گروه مديريت خدمات بهداشتي درم. 1
)nasiripour@srbisu.ac.ir( 

  ن، تهران، ايرادانشگاه آزاد اسلامي  دانشيار گروه مديريت صنعتي،  واحد علوم و تحقيقات. 2
  ، تهران، ايراندانشگاه آزاد اسلامي  واحد علوم و تحقيقات ، درماني، دانشكده مديريت و اقتصاداستاد گروه مديريت خدمات بهداشتي . 3
  ، تهران، ايراندانشگاه آزاد اسلامي  واحد علوم و تحقيقات ،رماني، دانشكده مديريت و اقتصاددانشيار گروه مديريت خدمات بهداشتي د. 4
  ، تهران، ايراندانشگاه آزاد اسلامي  واحد علوم و تحقيقات ، درماني، دانشكده مديريت و اقتصادنشجوي دكتري مديريت خدمات بهداشتي دا. 5
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  مقدمه
موضوع بهره وري و بازدهي در سازمان ها با توجه محدوديت 

در اين  ]1[.منابع به ويژه در عصر حاضر، امر بسيار مهمي است
بع و مصارف راستا تصميم گيري در خصوص تركيب منا

سرمايه هاي سازمان و تركيب دارايي هاي سازمان كه منجر به 
بيشترين بازدهي همراه با ريسك كم شود، نقش كليدي دارد 

به  ]2[.كه بر اساس آن، علم مديريت مالي شكل گرفته است
همين منظور، ارزيابي عملكرد سازمان از نظر مالي به عنوان 

ر بسيار حائز اهميت مي يكي از اصلي ترين وظايف مالي مدي
باشد، چرا كه زمينه تصميم گيري و برنامه ريزي منطقي جهت 
افزايش بهره وري و بررسي تأثير تصميم هاي اتخاذ شده بر 

در فرآيند ارزيابي ] 3.[عملكرد سازمان را فراهم مي كند
عملكرد از بعد مالي، داده ها و اطلاعات به صورت گزارش ها 

نامه، صورت سود و زيان و جريان و صورت هاي مالي تراز
نقدينگي توسط نظام حسابداري كه يك نظام اطلاعاتي با 

نسبت هاي  و سپس] 4[مقياس واحد پولي است، ارائه مي شود
مالي بر اساس اين صورت هاي مالي محاسبه و در اختيار 

  ] 5.[تصميم گيرندگان قرار مي گيرد
ا بيشتر است كه ي) مبلغ(نسبت هاي مالي ارتباط ميان دو عدد 

استفاده از ] 6.[از گزارش هاي مالي مذكوراستخراج شده اند
نسبت هاي مالي براي ارزيابي عملكرد مؤسسات، پيشينه اي 

در سال هاي اخير نيز رشد قابل توجهي در كاربرد . ديرينه دارد
نتايج پژوهش هاي تجربي ] 7،8.[اين نسبت ها ديده مي شود

الي را مي توان براساس برخي نشان مي دهد كه نسبت هاي م
به گونه اي كه نسبت هايي . عوامل مشترك گروه بندي كرد

. كه در يك گروه قرار مي گيرند، با يكديگر در ارتباطند
براين اساس، بسياري از متون مديريت مالي، نسبت ها را به 

هرگروه از اين شاخص ] 6.[چهار دسته كلي تقسيم مي كنند
وانايي هاي چهارگانه سازمان از ابعاد ها، نمايانگر يكي از ت

نقدينگي، عمليات و بازده فعاليت، ريسك و ميزان بدهي ها و 
ميزان سود آوري مي باشد كه هر گروه داراي تعدادي از 

 .نسبت مي باشند 13نسبت هاي مالي است كه در كل حدود 
گيران داخلي  تصميم به مالي هاي صورت تحليل و تجزيه ]9[

 ديد يك بتوانند تا دهد مي را امكان اين انو خارجي سازم

 .نمايند كسب آن وضعيت و سلامت سازمان به كلي نسبت
 مي كه سازمان را هاي و فرصت ها ظرفيت بايد مديران اغلب
و  شناسايي كنند شوند، مطلوب وضعيت حفظ به منجر تواند

 را نيز هستند اصلاحي اقدام نيازمند كه هايي را ضعف همچنين
  ]10.[مايندن تعيين

وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي در راستاي اصلاح 
نظام سلامت و تحول اداري در اين بخش و به منظور ارتقاء 
مديريت و بهره وري منابع در دانشگاههاي علوم پزشكي و 
خدمات بهداشتي درماني كشور اقدام به اصلاح نظام مالي در 

اقدام به اصلاح نظام اين وزارتخانه نموده است كه در گام اول 
حسابداري و تغيير آن از حسابداري نقدي به تعهدي  بوده 
است تا زمينه اطلاعات مالي كافي براي تصميم گيري در 
خصوص مديريت و تركيب دارايي ها و منابع مالي ايجاد 

به پايان رسيده است و  1389اين امر در سال ] 11.[گردد
اشتي درماني كشور دانشگاه هاي علوم پزشكي و خدمات بهد

توانسته اند صورت هاي مالي را بر اساس حسابداري تعهدي 
در ادامه ارائه اين گزارشات مالي، انجام تحليل . ارائه دهند

صورت هاي مالي به منظور تصميم گيري در مديريت صحيح 
لذا پژوهشگران بر آن شدند صورت هاي . اهميت بسزايي دارد

كشور را مورد تحليل و مالي دانشگاه هاي علوم پزشكي 
 .بررسي قرار دهند

  روش كار
مطالعه حاضر توصيفي بوده و از لحاظ زماني مقطعي و از نظر 

اين پژوهش به لحاظ شناخت . اهداف آن از نوع كاربردي بود
نظام و نسبت هاي مالي كه بايد در دانشگاه هاي علوم پزشكي 

نوع و خدمات بهداشتي درماني كشور به كارگرفته شود از 
كيفي بود و همچنين به لحاظ استفاده از پرسشنامه و بررسي 
صورت ها و نسبت هاي مالي دانشگاه هاي علوم پزشكي و 

جامعه . خدمات بهداشتي درماني كشور از نوع كمي بود
پژوهش براي شناخت نظام مالي و نسبت هاي مالي شامل 
خبرگان و كارشناسان حوزه مالي و حسابداري وزارت 

درمان و آموزش پزشكي بود و جهت بررسي صورت بهداشت 
ها و نسبت هاي مالي جامعه پژوهش دانشگاه هاي علوم 

جهت انتخاب نمونه از جامعه پژوهش . پزشكي كشور بود
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) نفر 22شامل (خبرگان و كارشناسان از نمونه گيري هدفمند 
استفاده شد كه در اين ارتباط افراد عضو كميته راهبردي نظام 

ي وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي كه شامل نوين مال
نفر و همچنين كميته مربيان خبره حسابداري تعهدي كشور  10

نفر بودند، انتخاب شدند كه در تكميل پرسشنامه  12كه شامل 
جهت انتخاب . نفر مشاركت كامل داشتند 15كارگروهي 

نمونه از دانشگاه هاي علوم پزشكي از نمونه گيري هدفمند 
اده شد و دانشگاه هايي كه اطلاعات و صورت هاي مالي استف

خود را به صورت تعهدي ارائه داده بودند و گزارشات آنها 
  ).دانشگاه 38(قابل اتكا بود، مورد استفاده قرار گرفتند 

براي شناخت نظام مالي و نسبت هاي مالي كه بايد در دانشگاه 
ستفاده هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني كشور ا

آيين نامه مالي و معاملاتي و قوانين (گردد از مرور اسنادي 
و از ) بودجه و بخشنامه هاي نظام نوين مالي وزرات بهداشت

روش كارگاهي و تكميل پرسشنامه پژوهشگرساخت 
دركارگاه استفاده شد كه داراي نمره دهي پنج درجه اي 

يق همچنين جهت تكميل داده ها از مصاحبه عم. ليكرت بود
با چهار نفر از افراد كليدي شناخته شده در كميته هاي مذكور 

براي بررسي صورت هاي مالي از فرم هاي . استفاده گرديد
پژوهشگر ساخت استفاده شد و داده هاي لازم براي محاسبه 
نسبت هاي مالي تعيين شده از دفتر بودجه و برنامه ريزي مالي 

  .آوري گرديد وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي جمع
به منظور تحليل داده هاي كيفي از تحليل چهارچوب مفهومي 
مبتني بر نظام مالي عمومي و نتايج مرور اسنادي استفاده شد و 
براي تحليل داده ها از شاخص فراواني و درصد، شاخص 
مركزي ميانگين و شاخص پراكندگي انحراف معيار در نرم 

م به توضيح است جهت لاز. استفاده شد) Exell(افزار اكسل 
محاسبه نسبت هاي مالي در نرم افزار فوق فرمول نويسي 

همچنين معيار قضاوت براي تعيين اهيمت و . صورت پذيرفت
  .نسبت هاي مالي، ميانگين بالاي عدد سه در نظر گرفته شد

  يافته ها
براساس بررسي آيين نامه مالي و معاملاتي و همچنين شرح 

ي، دانشگاه هاي علوم پزشكي وظايف حوزه بودجه و مال
. اهداف اجتماعي و رفاه و عدالت اجتماعي را دنبال مي نمايد

با توجه به ماهيت از نظر مالكيت و همچنين مأموريت دانشگاه 
ها، هدف نهايي بر خلاف سازمان هاي خصوصي و انتفاعي در 
بعد مالي و سودآوري و افزايش ثروت صاحبان سهام تعريف 

دف نهايي از خروجي فعاليت ها در بعد مالي لذا ه. نمي گردد
قابل بررسي نمي باشد، بلكه در بعد فرآيند هاي كاري و نتايج 
عمومي و اجتماعي مطرح مي گردد، لذا در چنين ساختاري 
هدف نهايي از مديريت مالي افزايش منافع عمومي و افزايش 

  .رضايت ذي نفعان مي باشد
ت از سازمان هاي غير ذي نفعان در ساختار دانشگاه متفاو

در اين مطالعه ذي نفعان اصلي . دولتي و غير عمومي مي باشد
دانشگاه هاي علوم پزشكي و انتظارات آنها از بخش مالي به 

  :سه گروه به شرح زير قابل تقسيم بندي گرديد
هيئت دولت، مجلس، معاونت برنامه ريزي و : گروه اول

به فعاليت  نظارت راهبردي رياست جمهوري كه با توجه
تصويب بودجه انتظار دارند عملكرد دانشگاه ها و وزارت 

همچنين سازمان بازرسي و ديوان محاسبات . مطابق بودجه باشد
عملكرد مطابق با قوانين و مقررات مالي و معاملاتي كشور را 

  .پيگيري مي نمايند
وزارت بهداشت عملكرد مطابق با بودجه، مديريت : گروه دوم

افزايش بهره وري را مد نظر دارد و هيات امناي  صحيح منابع و
دانشگاه ها، مديريت صحيح منابع جهت افزايش اثربخشي و 
كارايي فعاليت ها و همچنين عملكرد مطابق با قوانين و 

  . مقررات مالي و معاملاتي دانشگاه را انتظار دارند
وزارت اقتصاد و دارايي و خزانه انتظار دارند كه : گروه سوم

رد دانشگاه ها مطابق جريان نقدينگي دولت باشد و عملك
سازمان هاي بيمه گر . پرداخت هاي پرسنلي در اولويت باشد

نيز شفافيت در نحوه مديريت منابع مالي و ارائه اسناد مرتبط را 
مطالبه مي نمايند و در نهايت بيماران و همراهانشان سرعت در 

تظار دارند و پرسنل دريافت خدمات و پايين بودن هزينه ها را ان
دانشگاه ها نيز سرعت در دريافت حقوق و و مزايا را مد نظر 

شركت هاي طرف قرار داد و تأمين كنندگان و . قرار مي دهند
بستانكاران دانشگاه نيز سرعت در دريافت مطالباتشان را 

  . خواستار هستند
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كنترل و عملكرد مبتني ) 1با توجه به موارد فوق، سه موضوع 
افزايش ) 2دجه و قوانين و مقررات كشوري و دانشگاهي، بر بو

افزايش سرعت در ) 3 بهره وري در مديريت صحيح منابع و
پاسخگويي و جريان نقدينگي به مطالبات حائز اهميت مي 

البته درجه اهميت هر كدام براي ذي نفعان مختلف . باشد
متفاوت مي باشد به نحوي كه كنترل مبتني بر بودجه براي 

ه اول، افزايش بهره وري منابع براي گروه دوم و سرعت گرو

پرداخت و جريان نقدينگي براي گروه سوم در درجه اول 
  .اهميت قرار دارد

نشان مي دهد براساس نظر كميته  1يافته هاي جدول شماره 
راهبردي نظام مالي و مربيان خبره كشوري، افزايش بهره وري 

ت قرار دارد و سود آوري از منابع و افزايش كارايي در اولوي
  .در تحليل مالي داراي اهميت نمي باشد نيز

  
  اولويت بندي معيارهاي اصلي براي تحليل عملكرد مالي دانشگاه هاي علوم پزشكي: 1جدول 

 تعداد سؤالات پاسخ داده شده انحراف معيار ميانگين نوع معيار  رتبه
 15 1.33 4.72 افزايش بازدهي فعاليت بهره وري از منابع 1
 15 1.61 3.83 پاسخگويي به بستانكاران 2
 14 1.9 3.63 پاسخگويي به مراجع نظارتي 3
 14 2.02 2.92 سودآوري 4

لازم به توضيح  است كه زبان پاسخگويي جهت نظارت و 
كنترل مراجع ذي صلاح نظام مالي، مبتني بر حسابداري نقدي 

ي كه براي و دريافت و پرداخت از خزانه مي باشد در حال
افزايش بهره وري منابع وجود، نظام حسابداري تعهدي 

اين اختلاف موجبات بعضي از دوگانگي . ضروري مي باشد
در عملكرد دانشگاه ها را نيز به وجود آورده است؛ البته 
وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي در حال پيگيري 

  .براي حل اين مسئله مي باشد
مي توان چنين دريافت كه در  با توجه به مطالب گذشته

دانشگاه هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني منظور 
از مديريت مالي عبارت است از مديريت بر تأمين و تنظيم 
تركيب منابع و مصارف به نحوه عادلانه در چارچوب قوانين و 
مقررات موضوعه كشور به گونه اي كه حداكثر بهره وري از 

در راستاي ارتقائ منافع و ) خشي و كاراييافزايش اثرب(منابع 
مصالح عمومي محقق گردد و موجبات افزايش رضايت ذي 

هاي اصلي نظام مالي  در اين ارتباط فعاليت. نفعان به عمل آيد
  :دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور بر شرح زير مي باشد

 پيش بيني و بودجه ريزي منابع .1

 مديريت جريان نقدينگي .2

 سابداري و مديريتيارائه اطلاعات ح .3

 پاسخگويي به مراجع ذي صلاح .4

 ...كنترل و پايش دروني و نظارت بر واحدهاي تابعه و  .5

  ايجاد انضباط مالي براساس انضباط اداري .6
جريان منابع در دانشگاه هاي  1در اين ارتباط نمودار شماره 

گزارشات سيستم مالي . علوم پزشكي كشور را نشان مي دهد
ين نمودار در قالب چهار صورت مالي دانشگاه براساس هم

اصلي شامل ترازنامه، صورت منابع و مصارف، صورت درآمد 
و هزينه و صورت جريان نقدينگي براساس استانداردهاي 
حسابداري ارائه مي شود كه در پايان هر دوره مالي از طريق 
حسابرسي شخصيت ثالث توسط هيئت امناي دانشگاه بررسي 

همچنين در ابتداي هر دوره مالي . ي گيردو مورد تاييد قرار م
توسط (بودجه ريزي و پيش بيني  1براساس نمودار شماره 

صورت مي پذيرد و در طول دوره نيز ) مديريت بودجه
عملكرد مالي ) مديريت مالي(براساس سيستم حسابداري 

لازم به توضيح است كه نحوه تنظيم . مشخص مي گردد
نامه مالي و معاملاتي دانشگاه  سيستم مالي دانشگاه توسط آيين

اين آيين نامه توسط وزارت بهداشت . ها صورت مي پذيرد
درمان و آموزش پزشكي تهيه و تنظيم و به تصويب هيات 

از سوي ديگر . امناهاي دانشگاه هاي سراسر كشور مي رسد
گزارش سيستم مالي از نظر جريان مالي دريافت و پرداخت 

ها به خزانه و ديوان محاسبات ارائه  براساس قوانين و آيين نامه
در نهايت براساس گزارش صورت هاي مالي . مي گردد
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عملكرد نظام مالي دانشگاه ها مورد بررسي و تحليل قرار مي 
گيرد و در راستاي مديريت صحيح منابع در راستاي اهداف و 

مأموريت هاي تعيين شده تصميمات مقتضي صورت مي 
.پذيرد

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

نمودار سيستمي نظام مالي دانشگاه هاي علوم پزشكي: 1نمودار                

:وجه نقد  
 خزانه، بانك، تنخواه

:بستانكاران  
  اسناد پرداختني

 وام ها

 وجوه عمومي

 :دارايي هاي ثابت
  زمين و ساختمان
  تجهيزات پزشكي
 تجهيزات فني  

موجودي ها و 
  :ملزومات

  دارويي
  مواد مصرفي

 ادراي

  :هزينه ها
  هزينه پرسنلي

  هزينه خريد خدمت
  هزينه هاي انرژي

 ...و

قيمت تمام شده
 ارائه خدمات

 درآمدهاي عملياتي

 هاي بلا عوضكمك

درآمدهاي 

 خدمات رايگان

 اعطاي ها و خيرين

مطالبات سوخت 
كسورات/ شده  

 سرمايه گذاري

  خدمات آموزشي
  خدمات  پژوهشي
  خدمات بهداشتي

  داروخدمات غذا و 
  خدمات درماني

  :مطالبات
  سازمان هاي بيمه گر

  دولت
 سايرين
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در نهايت براساس نتايج مرور اسنادي و كار گروهي 

تعيين  2نسبت هاي مالي نشان داده شده در جدول شماره 
لازم به توضيح . و درجه اهميت آن ها مشخص گرديد

يا ميزان ريسك و هچنين  است كه نسبت هاي مالي بدهي
سود آوري به دليل عدم كاربرد در دانشگاه ها در نظر 

گرفته نشد و همچنين نسبت هاي مالي تجهيزات پزشكي 
به دارايي هاي ثابت و درآمد عملياتي به بودجه عمومي 
به تفكيك نوع خدمات درماني، بهداشتي و آموزش عالي 

مورد نياز در نيز به دليل عدم ارائه اطلاعات به تفكيك 
 .گزارشات مالي قابل محاسبه نبود

  
 تعيين و رتبه بندي نسبت هاي مالي قابل استفاده در دانشگاه هاي علوم پزشكي: 2جدول 

 انحراف معيار ميانگين نوع نسبت رديف
تعداد سؤالات پاسخ 

 داده شده
 13 1.2 4.1 نسبت دارايي هاي نقد به دارايي هاي جاري1

 14 1.67 3.98 ل مطالبات درسالنسبت دوره وصو 2

 12 1.42 3.94 دوره پرداخت بدهي از محل درآمد اختصاصي 3

 15 1.54 3.83 نسبت آني 4

 14 1.63 3.57 به كل منابع)اختصاصي(نسبت درآمد عملياتي  5

 14 1.87 3.45 )بازده بودجه(به بودجه عمومي)اختصاصي(نسبت درآمد عملياتي  6

 15 1.94 3.38 نسبت جاري 7

 14 1.88 2.5 )درآمد عملياتي بر كل دارايي ها(بازده دارايي ها  8

 14 2.07 2.38 )خالص دارايي ها/درآمد عملياتي(بازده خالص دارايي ها  9

در مرحله تكميل يافته ها از طريق مصاحبه عميق، سه 
نسبت مالي، جريان نقدي عملياتي بر بدهي هاي جاري، 

اتي بر جريان نقدي درآمد عمومي و جريان نقدي عملي
همچنين نسبت آني خالص بدون لحاظ اسناد دريافتني 

نسبت آني خالص از نسبت وجه نقد و . اضافه گرديد
. سپرده هاي كوتاه مدت بر بدهي جاري به دست مي آيد

البته نسبت آني خالص قابل تصرف به معني ميزان 
تي قابل نقدينگي كه از نظر آيين نامه مالي و معاملا

ور عدم لحاظ نقدينگي جهت اقدامات منظ(تصرف 

براي پرداخت بدهي هاي جاري مي ) عمراني مي باشد
باشد، توسط مصاحبه شوندگان پيشنهاد گرديد كه به دليل 
عدم تفكيك ميزان نقدينگي قابل تصرف در گزارشات 

در نهايت نسبت هاي . مالي اين نسبت محاسبه نگرديد
پزشكي در سال  دانشگاه علوم 38مالي انتخاب شده براي 

نتايج  3محاسبه گرديد كه در جدول شماره  1389مالي 
مربوط به  ميانگين يا متوسط صنعت اين نسبت ها ارائه 

 .گرديده است

  محاسبه متوسط صنعت نسبت هاي مالي انتخاب شده براي دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور: 3جدول 
ف انحرا ميانگين بيشترين كمترين نسبت هاي مالي رديف

 ازمعيار
تعداد  ميانه

 دانشگاه

 36 1.057 4.520 2.451 0.00324.958 جريان نقدي عملياتي بر بدهي هاي جاري  1

 34 0.240 0.561 0.398 2.885 0.001 جريان نقدي عملياتي بر جريان نقدي درآمد عمومي  2

 37 0.363 0.181 0.404 0.753 0.092 وجه نقد به دارايي هاي جاري  3
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 37 0.751 1.879 1.480 9.127 0.102 ني خالص بدون لحاظ اسناد دريافتنينسبت آ  4

 37 1.397 2.823 2.534 14.589 0.237 نسبت آني  5

 37 1.824 4.823 3.581 26.008 0.325 نسبت جاري  6

 37 96.786 82.106 114.491 492.556 14.736 دوره وصول مطالبات  7

درآمددوره پرداخت بدهي هاي جاري از محل  8
 اختصاصي

2.739 466.113 76.516 84.470 63.025 37 

 37 0.409 0.189 0.440 1.000 0.075 نسبت درآمدهاي اختصاصي به كل منابع  9

بازده بودجه(درآمد اختصاصي به بودجه عمومي  10
 )عمومي

0.081 2.935 0.797 0.543 0.679 35 

 37 0.275 0.492 0.484 2.340 0.047 )هادرآمد عملياتي بر كل دارايي(بازده دارايي ها   11

خالص/درآمد عملياتي( بازده خالص دارايي ها   12
 )دارايي ها

0.049 17.353 1.459 3.192 0.592 35 

  بحث
با توجه به يافته ها نتيجه گرفته شد كه معيارهاي، بهره 
وري منابع و بازدهي فعاليت، پاسخگويي به بستانكاران و 

اجع قانوني حائز اهميت مي باشند كه پاسخگويي به مر
نسبت مالي در دو گروه نسبت هاي  12براين اساس 

نقدينگي و بازده فعاليت تعريف گرديد و نتيجه گرفته شد 
كه نسبت هاي سود آوري و بدهي در محيط دانشگاه 

لازم به توضيح است . هاي علوم پزشكي كاربرد ندارند
ع خدمات و كه بعضي از نسبت هاي مالي براساس نو

ماهيت دانشگاهي قابل تعريف است كه به دليل عدم 
گزارش هاي مالي به تفكيك خدمات اصلي دانشگاه ها 

همچنين داده هاي مربوط به نسبت . قابل محاسبه نمي باشد
هاي بازده دارايي ها و بازده خالص دارايي ها به دليل 
پايين بودن كيفيت ارزش گذاري دارايي ها و همچنين 

فكيك دارايي هاي ثابت صورت قابل تصرف و عدم ت
غير قابل تصرف در ترازنامه پايان سال، در سال مورد 
مطالعه قابل اتكا نمي باشد و به همين دليل از نظر 
كارشناسان و خبرگان مديريت مالي حوزه سلامت در 

در اين ارتباط پيشنهاد . سطح كشور ضعيف ارزيابي شد
طبقه بندي شده و  مي گردد گزارشات مالي به صورت

  . متناسب با فعاليت هاي دانشگاه طراحي و استاندارد گردد

براساس يافته هاي پژوهش، بالا بودن ميانگين نسبت هاي 
نقدينگي بالا مانند نسبت نقدي به دارايي هاي جاري، 
نسبت آني خالص و نسبت آني در گزارشات مالي پايان 

اقتصادي نسبت به ديگر حوزه هاي فعاليت  1389سال 
نشان دهنده عدم توزيع و تخصيص منابع به ويژه منابع و 
بودجه هاي دولتي در زمان مناسب در طول سال مي باشد، 
بدين معني كه منابع مالي در پايان سال به دانشگاه ها 
تزريق  مي شود و مانده وجه نقد افزايش يافته و به دوره 

ه درستي مالي بعد منتقل مي گردد و در طول سال منابع ب
تخصيص نمي يابد و از سوي ديگر با توجه به بالا بودن 
نسبت جاري و گردش نقدي حاصل از عملياتي نسبت به 
بدهي جاري و همچنين نسبت درآمد هاي اختصاصي به 
بودجه دولتي نشان مي دهد مداخله دانشگاه ها در تبديل 
دارايي ها و ايجاد تركيب مناسبي از منابع و دارايي ها به 

نظور تسريع در جريان كار و مديريت جريان نقدي در م
از آنجا كه اختيارات دانشگاه ها . سيستم ضعيف مي باشد

بر اساس قانون هيات امنايي توان چنين مداخلاتي را به 
دانشگاه داده است اما در عمل از اين اختيارات استفاده 
نمي شود و بيشتر بر اساس همان رويكرد دولتي و سنتي 

پولي و مالي مديريت مي گردد كه اين امر احتمالا منابع 
به دليل دانش و مهارت پايين نيروي انساني در حوزه 
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مديريت مالي براساس اختيارات هيات امنا مي باشد، لذا 
پيشنهاد مي گردد ضمن تصريح موارد مذكور در آيين 
نامه مالي و معاملاتي دانشگاه ها، دوره هاي تخصصي و 

وانمند سازي نيروي انساني جهت مشاوره اي جهت ت
  .مديريت منابع مالي برگزار گردد

 
  تشكر و قدرداني
 پايان نامه تحت عنوان) بخشي از(اين مقاله حاصل 

مدلسازي و ارزيابي عملكرد مالي دانشگاه علوم پزشكي و 
خدمات بهداشتي درماني كشور با استفاده از روش تحليل 

سال  صي دردكتراي تخصمقطع در « پوششي داده ها
اجرا  آزاد اسلاميمي باشد كه با حمايت دانشگاه 1391

  .شده است
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  جدول نسبت هاي مالي به تفكيك دانشگاه هاي منتخب: 1پيوست 
دانشگاه ها

 

جريان نقدي عملياتي بر بدهي هاي 
جاري

 

جريان نقدي عملياتي بر جريان نقدي 
درآمد عمومي

 

وجه نقد به دارايي هاي جاري
 

ص
نسبت آني خال

 
بدون لحاظ اسناد 

دريافتني
نسبت آني 

نسبت جاري 
 

دوره وصول مطالبات
 

دوره پرداخت مطالبات از محل درآمد
نسبت درآمدهاي اختصاصي به كل  

منابع
 

درآمد اختصاصي به بودجه عمومي 
 )

بازده بودجه
( 

بازده دارايي ها 
)

درآمد عملياتي بر كل 
دارايي ها

ص دارايي ها  )
بازده خال

 )
درآمد 

عمليا
تي 

 /
ص دارايي ها

خا
( 

1 0.51 0.17 0.29 0.59 1.38 2.06 139.83 74.79 0.40 0.67 0.11 0.12 
2 0.00 0.00 0.25 0.39 1.15 1.60 103.70 91.65 0.48 0.91 0.15 0.17 

3 3.01 0.04 0.41 2.44 3.93 5.93 76.59 13.24 0.08 0.08 1.03 1.26 

4 4.43 1.11 0.51 1.02 1.71 2.00 108.48 56.86 0.36 0.57 0.32 0.51 

5 1.34 0.18 0.24 0.43 1.40 1.81 492.56 261.66 0.08 0.09 0.25 0.78 

6 0.03 0.01 0.28 0.44 1.07 1.56 120.95 52.46 0.42 0.73 0.27 0.41 

7 0.16 0.27 0.09 0.10 0.99 1.10 62.44 75.28 0.51 1.03 0.21 0.33 

8 1.80 0.62 0.62 1.07 1.36 1.27 62.94 103.13 0.37 0.58 0.41 0.65 

9 1.18 0.34 0.72 3.18 4.09 4.42 135.31 66.72 0.41 0.69 0.22 0.26 

10 0.27 0.13 0.35 0.49 1.12 1.38 145.26 63.03 0.43 0.74 0.51 0.97 

11 0.45 0.18 0.50 0.52 0.76 1.05 137.25 466.11 0.20 0.24 0.12 0.15 

12   0.19 0.62 2.24 3.23 168.39 83.12 0.39 0.65 0.09 0.10 

13 1.23 0.21 0.61 2.36 3.37 3.87 92.21 54.41 0.40 0.67 0.64 1.27 

14 0.17 0.32 0.25 0.19 0.59 0.78 131.68 35.62 0.68 2.11 1.01 17.35 

15 2.14 1.74 0.18 0.33 1.15 1.82 81.31 54.02 0.75 2.93 0.97 1.32 

16 1.33 0.36 0.52 0.95 1.70 1.84 90.15 31.03 0.45 0.80 0.11 1.38 

17 0.26 0.10 0.39 0.71 1.36 1.80 99.42 70.18 0.46 0.86 1.21 8.57 

18 9013 0.27 0.52 9.13 14.59 17.40 99.49 4.58 0.37 0.58 0.44 0.45 

19 6050 0.36 0.33 2.61 5.85 7.81 94.54 14.99 0.36 0.56 0.24  

20 5.23  0.69 3.26 4.05 4.74 14.74 12.32 1.00  0.57 0.59 

21 0.13 0.11 0.41 0.37 0.79 0.91 123.24 48.45 0.51 1.03 0.26 0.35 

22 0.26 0.16 0.16 0.18 0.90 1.12 132.73 182.87 0.45 0.81 0.05 0.05 

23 0.40 0.08 0.36 0.49 1.16 1.36 83.71 8.04 0.35 0.55 0.19  

24 1.20 2.89 0.55 0.18 0.24 0.32 23.02 27.80 0.65 1.90 1.82 2.34 

25 1.01 0.14 0.59 2.13 2.94 3.59 87.65 30.85 0.32 0.47 0.51 1.14 

26 1.66 0.42 0.49 0.75 1.29 1.55 44.53 9.95 0.53 1.11 2.34 5.03 

27 0.24 0.07 0.22 0.44 1.22 2.03 94.26 85.63 0.46 0.86 0.13 0.13 

28 5.11 0.85 0.26 1.10 1.93 4.28 72.96 74.91 0.40 0.68 0.78 0.96 

29 0.46 0.18 0.31 1.12 1.59 1.79 96.79 68.05 0.40 0.68 0.21 0.32 

30 0.83 0.39 0.36 0.66 1.10 1.81 85.57 136.61 0.47 0.88 0.42 0.70 

31 24.96 0.65 0.27 7.12 10.86 26.08 90.65 2.74 0.27 0.38 0.51 0.61 
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دانشگاه ها
 

جريان نقدي عملياتي بر بدهي هاي 
جاري

 

جريان نقدي عملياتي بر جريان نقدي 
درآمد عمومي

 

وجه نقد به دارايي هاي جاري
ص بدون لحاظ اسناد  

نسبت آني خال
دريافتني

نسبت آني 
نسبت جاري 

 

دوره وصول مطالبات
 

دوره پرداخت مطالبات از محل درآمد
 

نسبت درآمدهاي اختصاصي ب
ه كل 

منابع
 

عمومي  درآمد اختصاصي به بودجه 
 )

بازده بودجه
( 

بازده دارايي ها 
)

درآمد عملياتي بر كل 
دارايي ها

ص دارايي ها  )
بازده خال

 )
درآمد 

عملياتي 
 /

ص دارايي ها
خا

( 

32 1.89 0.32 0.75 3.50 3.99 4.65 57.54 47.81 0.34 0.51 0.53 0.82 

33 0.19 0.07 0.66 1.13 1.37 1.72 62.36 175.24 0.33 0.48 0.64 1.21 

34 1.10 0.51 0.45 0.77 1.47 1.70 152.35 72.17 0.43 0.77 0.21 0.27 

35 0.92 0.31 0.26 0.53 1.54 2.08 138.36 63.68 0.46 0.86 0.07 0.07 

36 0.14 0.03 0.71 2.24 2.88 3.14 102.54 55.71 0.30 0.43 0.12 0.13 

37 8.60  0.19 1.23 4.62 6.43 330.67 46.38 1.00  0.22 0.27 

 0.05 0.05 0.08 0.08 2.74 14.74 0.32 0.24 0.10 0.09 0.00 0.00 كمترين

 17.35 2.34 2.93 1.00 466.11 492.56 26.08 14.59 9.13 0.75 2.89 24.96 بيشترين

 1.46 0.48 0.80 0.44 76.52 114.49 3.58 2.53 1.43 0.40 0.40 2.45 ميانگين

انحراف 
 ازمعيار

4.52 0.56 0.18 1.88 2.82 4.82 82.11 84.47 0.19 0.54 0.49 3.19 

تعداد 
 داده ها

36.00 34.00 37.00 37.00 37.00 37.00 37.00 37.00 37.00 35.00 37.00 35.00 
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Abstract  
 

Introduction: Evaluation of financial performance of organizations is regarded as an important financial 
function of managers since this allows them to make the right decisions and maintain the organizational 
productivity and control. The aim of this study was to assess the financial performance of medical universities 
in Iran employing financial ratio analysis. 
Methods: This was a cross-sectional descriptive study. Qualitative and quantitative data analysis techniques 
were used. Content analysis and Delphi panel qualitative data collection techniques were applied to enrich our 
understanding of the financial statements and ratios in medical universities in Iran. Additionally, a 
questionnaire was used to collect quantitative data on the financial statements and ratios of all 38 medical 
universities. The sampling method used was purposive, and for data analysis standard deviation variation, 
mean central tendency and frequency were used. 
Findings: Financial ratios (12), grouped in two categories of liquidity ratios, activity ratios and productivity 
of resources, were identified. The most important financial ratios were: quick ratio (mean=2.53), current ratio 
(mean=3.58), collection period ratio (mean=114), operating income, divided by total fund (mean=0.44), 
budget productivity (mean=0.79) and the assets return rate (mean=0.84). 
Discussion: The results indicate that the mean of liquidity ratios in medical universities in Iran was higher 
than the other sectors. This was due to the inappropriate year-end allocation of annual funds by the 
government. The other findings on activity ratio and operating cash flow ratio indicate lack of financial 
resources management regarding the assets conversion and resources and capitals combination within the 
universities studied. This shows that medical universities in Iran have not used the authoritative power of the 
board of trustees. We recommend further research on the development and standardization of financial 
reports in accordance with the type of services, disposable incomes, trade, and financial regulations in 
medical universities. 
Keyword: Medical Universities, Ratio Analysis, Financial Statement Analysis 
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